1. Organizar uma EQUIPE, discutindo quais serao as
tarefas de cada um e criar um cronograma de reunides
para planejamento das agoes.

2. Qual OBJETIVO se quer atingir e qual MENSAGEM
serd transmitida. Como TRANSMITIR o direito de
brincar das criancas e adolescentes

3. Com quais PARCEIROS podemos contar (escolas,
organizacdes comunitarias, empresas) e quais areas de
POLITICAS PUBLICAS ser&o envolvidas?

4. MOBILIZAR a COMUNIDADE local, identificando suas
liderangas.

5. CAPACITAR todos os envolvidos no Dia do Brincar,
desde equipe, parceiros até os lideres da comunidade
local. Programar com competéncia o conteudo da
capacitacao e metodologia utilizada, local, data e
duracao.

6. Contabilizar os GASTOS e criar um ORCAMENTO:
como serd o FINANCIAMENTO, incluindo forma de
arrecadacdo (parcerias, doacdes, etc).

7. Definir LOCAL, DATA e CRONOGRAMA: quando e onde
sera realizado o Dia do Brincar e cronograma de visitas
ao local, caso necessario.

8. COMUNICACAO: identificar publico-alvo, nUmero de
participantes, material de midia de PRE-evento (briefing
para divulgagao, conteudo de banners e sua distribuicao
online e fisica), DURANTE o evento (fotos e
depoimentos) e POS-evento (divulgacio de resultados).
Deve-se pensar também quem ird produzir o material

DIA DO

BRINCAR

PASSO A PASSO

9. Conferir o LOCAL e suas INSTALACOES (acesso a banheiros,
agua potavel, seguranga, eletricidade, bens e instalacdes locais,
e latas de lixo préximas) e verificar se é necessario algum tipo
de AUTORIZACAO para uso do local.

10. Programa: decidir qual a PROGRAMACADO, desde a
abertura, atividades e brincadeiras durante o evento e como
sera finalizado o Dia do Brincar. Verificar necessidade de
apresentacdes culturais e quem as realizardo - convidar
grupos performaticos, coletivos urbanos, entre outros.

11. Quais EQUIPAMENTOS serdo necessarios, como, quando e
qual MATERIAL sera utilizado e quem podera fornecé-lo.

12. AGENTES DO BRINCAR: além da capacitacao da equipe, é
importe sua identificacdo no dia do evento: dividi-los em
grupos de faixas etarias e/ou necessidades especiais e
estagOes de trabalho. Ainda, identifica-los com uniforme.

13. ALIMENTACAO: havera comidas e bebidas a serem
distribuidas para a comunidade local no dia do evento? E como
cuidar da alimentacao da equipe que trabalhara no Dia do
Brincar.

14. INFORMES: comunique as autoridades locais, mantenha um
bom relacionamento com a guarda do local e policia, assim
como com a comunidade e liderancgas locais.

15. SEGURANCA é fundamental. Verifique a necessidade de
seguranca além da fornecida no local (particular, guarda
municipal e policia). A seguranca também envolve primeiros
socorros e bombeiros - verifique esta necessidade.

16. CHECKLIST Dia do Brincar: verifique instalagdes,
alimentacao, area de armazenamento de equipamentos,
decoracao e sinalizagao, primeiros socorros e seguranga em
geral e a identificagao da equipe.

17. POS DIA DO BRINCAR: é sempre importante se reunir com
a equipe e parceiros para AVALIAR e discutir as acdes e
resultados alcancados, e a possibilidade de replicagao do
evento.

0 DIA DO BRINCAR MOBILIZA PESSOAS E ORGANIZACOES PARA UMA
NOVA VISAO DOS ESPACOS PUBLICOS, MOTIVANDO-0S A OCUPA-LOS
DE MANEIRA CRIATIVA, COMPETENTE E ORGANIZADA, VOLTADAS

CRIANCAS E ADOLESCENTES

PARA SUA FUNGAO SOCIAL SOBRE O DIREITO DE BRINCAR DE
”

promovendo o direito de brincar



